
Na temelju čl. 26. stavak 7. Zakona o muzejima (NN br. 61/18, 98/19 i 114/22) i čl. 34. i 35. 
Statuta  Narodnog muzeja Zadar, Upravno vijede Narodnog muzeja Zadar raspisuje 

 
 

JAVNI NATJEČAJ 
 

za izbor ravnatelja/ravnateljice Narodnog muzeja Zadar, na mandatno razdoblje od 4 
godine. 

 

Kandidat za ravnatelja/icu Narodnog muzeja Zadar, na temelju predloženoga 
četverogodišnjeg programa rada , mora  ispunjavati sljedede uvjete: 

 

- završen diplomski sveučilišni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski 
sveučilišni studij ili specijalistički diplomski stručni studij ili s njim izjednačen 
studij; 

- najmanje pet godina rada u muzeju ili najmanje deset godina rada u kulturi, 
znanosti ili obrazovanju; 

- koji se odlikuje stručnim, radnim i organizacijskim sposobnostima; 
- protiv kojeg se ne vodi kazneni postupak za kaznena djela koja se progone po 

službenoj dužnosti. 

 
Uz prijavu na natječaj kandidati su obvezni priložiti: 

 

- životopis i opis dosadašnjeg radnog iskustva, 
- preslik domovnice, 
- preslik osobne iskaznice, 
- dokaz o stručnoj spremi i struci (preslik diplome), 
- dokaz o radnom iskustvu (potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o 

podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji- elektronički zapis ili podidi na 
šalterima HZMO-a) 

- izvornik uvjerenja da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije od 3 
mjeseca) 

- uz dokaz o ispunjavanju gore navedenih uvjeta kandidati su obvezni dostaviti 
program rada muzeja u idudem četverogodišnjem mandatu. 

 
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnim propisima dužan 
je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i priložiti propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu i imaju prednost na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. 

 

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju, u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(NN 121/17, 98/19, 84/21 ) uz prijavu na natječaj dužni su, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaze propisane člankom 103., stavkom 1. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21). 
Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-
843/843, a dodatne informacije o dokazima koji su 
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potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju nalaze se na sljededoj poveznici: 
https://branitelji.gov.hr/. 

 

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom  
(NN 157/13, 152/14, 39/18, 32/20 ) uz prijavu na natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom. 

 
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu za prikupljanje i obradu osobnih podataka 
navedenih u prijavi na natječaj, kao i dokumentacije dostavljene prijavom u svrhu odabira 
kandidata i privolu na dostavu obavijesti o rezultatima natječaja koja se dostavlja 
kandidatima, a uključuje ime i prezime kandidata i struku. 

 

Prikupljani osobni podaci obrađivat de se u skladu s važedim propisima, odnosno Opdom 
uredbom o zaštiti podataka od 27. travnja 2016. između Europskog parlamenta i Vijeda 
Europske unije, te Zakonom o provedbi Opde uredbe o zaštiti podataka (NN br. 42/18). 

 

Riječni i pojmovni skupovi u ovom dokumentu koji imaju rodno značenje, bez obzira jesu li 
korišteni u muškom ili ženskom rodu, odnose se na jednak način na muški i ženski rod. 

 
 

Na natječaj se mogu ravnopravno javiti osobe oba spola, sukladno članku 13., stavku 2. 
Zakona o ravnopravnosti spolova (NN br.82/08 i 69/17).  

 

Nepotpune i nepravodobne prijave na javni natječaj nede se razmatrati. 
 

Osobe koje podnesu nepotpune ili nepravodobne prijave na javni natječaj ne smatraju se 
kandidatima prijavljenim na javni natječaj, a o razlozima neudovoljavanja biti de 
obaviješteni. 

 

Rok za podnošenje prijava na javni natječaj je 15 dana od dana objave u „Narodnim 
novinama“ na adresu „za Upravno vijede Narodnog muzeja Zadar-Natječaj za ravnatelja-NE 
OTVARAJ“. Poljana pape Aleksandra III 2, 23000 Zadar. 

 
O rezultatima natječaja svi kandidati u natječajnom postupku, biti de obaviješteni u 
zakonskom roku. 

 

Ur.br.   223/23 
 

Upravno vijede Narodnog muzeja Zadar 

https://branitelji.gov.hr/
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=1667
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=1669
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=27953
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=43433

